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Department of Energy Early Career Research Program Checklist

*Checklist does not replace the solicitation. Please review program specific solicitation for compliance and complete accuracy.  

DUE DATE AND AWARD INFORMATION 

Pre‐Application deadline 
Grant submission deadline 

February 6, 2019 at 5:00PM EST 
April 29, 2019 at 5:00PM EST 

Solicitation  DE‐FOA‐0002019 
 

Period of Performance  Five years 

Award size  Maximum Award Size: $1,000,000 
Minimum Award Size: $750,000   

Start Date  September 1, 2019 

Eligibility Information   A Principal Investigator (PI) must be an untenured Assistant Professor on the tenure track or; 
 Untenured Associate Professor on the tenure track 
 No more than 10 years can have passed between the year the PI’s Ph.D. was awarded and 2018. 
 Only one full proposal submission to the Early Career Research Program per year is allowed. 
 A PI cannot participate in more than three Early Career Research Program competitions.  
 No Co‐PIs are allowed. 

PRE‐APPLICATION 
Overview   Required to submit a full proposal  

 Must be submitted through PAMS website.  The PI can submit the pre‐application or ORA can submit 
on PI’s behalf. 

 PIs need to register in PAMS and can do so by clicking here. 
 Applicants can expect a response by March 8, 2019.  Only applicants that receive notification that 

their pre‐application was encouraged can submit full applications. 
Font Size   Minimum text font size of 11 point 
Margins   1.0” all sides 
Page Limits   The Pre‐Application abstract is limited to three pages.   
Content   Abstract:  At the top of page include the title, PI Name & title, Institution, phone number, email 

address, year doctorate awarded, number of times previously applied, topic area, and FOA number.  
Include a clear and concise description of the objectives and technical approach limited to three 
pages. 
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 Collaborators & Co‐editors: In alphabetical order list all collaborators or co‐authors who the PI has 
been active with in the past 48 months preceding due date of the FOA along with their organizational 
affiliations. For publications or collaborations with more than 10 authors or participants, only list 
those individuals in the core group with whom the Principal Investigator interacted on a regular basis 
while the research was being done. In addition, list co‐editors who have been on a special issue of a 
journal, compendium or conference proceedings during the 24 months preceding the due date of the 
FOA.  If there are none please state “None”.  Individuals from the PI’s home institution can be 
omitted from the list. 

 Graduate & Postdoctoral Advisors & Advisees: List the names of the PI’s own graduate advisor(s) and 
principal postdoctoral sponsor(s) and their current organizational affiliations.  Also include the names 
of the PI’s graduate students and postdoctoral associates during the past five years and their current 
organizational affiliations. 

FULL APPLICATION 
Overview  Must be submitted by ORA through Grants.gov 
Document format  .pdf 
Font type/size  Arial, Courier New, Palatino Linotype ‐ 10 or larger;  

Times New Roman ‐ 11 or larger; 
Computer Modern family of fonts – 11 or larger 

Line spacing  No more than 6 lines of type within a vertical space of 1 inch 
Only single column formatting 

Font Size  Minimum text font size of 11 point 
Margins  1.0” all sides 
Page Numbers  Add page numbers to all documents 

DOCUMENT  DESCRIPTION 
Project Summary/Abstract   Length:  Limited to one page. 

 Contains: Must include the project title, name of the PI and institution at the top.  The abstract is not 
to exceed one page and should include objectives of the project, description of the project including 
methods to be employed, and the potential impact of the project.  Summary of proposed activity 
suitable for dissemination to the public. 

Project Narrative & Appendices    Length: Limited to 15 pages which does not include the cover page or appendices. 
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 Contains:  
 Cover Page:  Please see (this could change annually) FOA for detailed list of cover page 
requirements.  The cover page does not count towards the 15 page limit. 
 Project Narrative:  Must not exceed 15 pages and comprises the research plan for the project.  
The appendices are part of the project narrative and should not be uploaded separately.   
 Appendix 1 : Biographical Sketch: Must not exceed three pages and can include information such 
as invited and/or public lectures, awards received, scientific program committees, conference or 
workshop organization, professional society activities, special international or industrial 
partnerships, reviewing or editorship activities, or other scientific leadership experiences.  

 Education and Training:  Undergraduate, graduate and postdoctoral training, provide 
institution, major/area, degree and year.  
 Research and Professional Experience: Begin with current position and list in chronological 
order. 
 Publications:  List of up to 10 publications most closely related to the project. 
 Synergistic Activities:  Professional and scholarly activities related to the effort proposed. 
 A section entitled “Identification of Potential Conflicts of Interest or Bias in Selection of 

Reviews”:  This section does not count towards the three page biosketch limit and includes: 
o Collaborators & Co‐editors: In alphabetical order list all collaborators or co‐authors 

who the PI has been active with in the past 48 months preceding (FOA closing date) 
along with their organizational affiliations.  Publication or collaborations with more 
than 10 authors or participants, only list those individuals in the core group with 
whom the PI interacted on a regular basis.  In addition, list co‐editors who have 
been on a special issue of a journal, compendium or conference proceedings during 
the 24 months preceding the closing date of the FOA.  If there are none please state 
“None”. 

o Graduate & Postdoctoral Advisors & Advisees: List the names of the PI’s own 
graduate advisor(s) and principal postdoctoral sponsor(s) and their current 
organizational affiliations.  Also include the names of the PI’s graduate students and 
postdoctoral associates during the past five years and their current organizational 
affiliations. 

 Appendix 2: Current and Pending Support: List all Federal and non‐Federal active projects and 
pending applications.  Include sponsor, award number, title, total project/proposal amount, 
person‐months, and a description of the similarities, differences, and synergies of the award 
or activity with the research described in the current proposal. 



                

DE‐FOA‐0002019 
For questions please contact ORA 

 

Department of Energy Early Career Research Program Checklist

 Appendix 3:  Bibliography & References Cited 
 Appendix 4: Facilities & Other Resources:  Include information used to assess the capability of the 

organizational resources available to perform the effort proposed. 
 Appendix 5: Equipment:  List equipment already available for this project. 
 Appendix 6: Data Management Plan: Torey Battelle from CCIT will contact PIs to draft a DMP. 
  Appendix 7: Other Attachments:  Letters of support or department head letters are not allowed.  

Letters of collaboration should be included in this section and must use the following 
format: 
 
Dear <Principal Investigator Name>:  
If your application entitled, “<Application Name>,” is selected for funding under the 
DOE Office of Science Early Career Research Program, it is my intent to collaborate in 
this research by <Complete Sentence With a Very Short Description of What the 
Collaborator Offers to Do or Provide>. Thank you for the opportunity to participate. 
Sincerely, 
<Collaborator’s Name and Signature Block> 

Budget  Note: Costs must be allowable, allocable, and reasonable 
Budget Justification    Length: No limit 

 Content: Must include a description of all costs requested in the budget 
 Travel: Domestic and International travel must be itemized and justified 

 


